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Εςωτερικόσ Κανονιςμόσ Λειτουργίασ 
Ειςαγωγι  

Ο Εςωτερικόσ Κανονιςμόσ Λειτουργίασ του Σχολείου (άρκρο 37, Ν.4692/2020) 
επιδιϊκει να εξαςφαλίηει τισ προχποκζςεισ και τισ ςυνκικεσ που είναι απαραίτθτεσ 

 για να πραγματοποιείται όςο καλφτερα γίνεται το ζργο του ςχολείου και να 
επιτυγχάνονται όςο γίνεται καλφτερα οι ςτόχοι  που κζτουμε κάκε φορά ωσ ςχολικι 
κοινότθτα (μακθτζσ, εκπαιδευτικοί, άλλο επιςτθμονικό προςωπικό, βοθκθτικό 
προςωπικό, γονείσ/κθδεμόνεσ). 

Ο Κανονιςμόσ βαςίηεται ςε όςα προβλζπονται από τθν πολιτεία για τθν 
εκπαίδευςθ και τθ λειτουργία των δθμόςιων και ιδιωτικϊν Σχολείων, ενςωματϊνει 
αποδεκτζσ παιδαγωγικζσ αρχζσ και είναι προςαρμοςμζνοσ ςτισ ιδιαίτερεσ ςυνκικεσ 
λειτουργίασ του Σχολείου και τα χαρακτθριςτικά τθσ τοπικισ ςχολικισ και ευρφτερθσ 
κοινότθτασ 

 

Σφνταξη, ζγκριςη και τήρηςη του Κανονιςμοφ. 
Ο Εςωτερικόσ Κανονιςμόσ Λειτουργίασ ςυντάχκθκε φςτερα από ειςιγθςθ τθσ 

Διευκφντριασ του Σχολείου, ςε ςυνεδρίαςθ ςυλλόγου διδαςκόντων που 

πραγματοποιικθκε ςτισ 02/10/2026, ΠΣ 9/02-10-2026, ςτισ 12:00 ςτθν αίκουςα 

πολλαπλϊν εκδθλϊςεων του ςχολείου με τθ ςυμμετοχι όλων των μελϊν του 

Συλλόγου Διδαςκόντων, ενθμερϊκθκαν τα μζλθ του Διοικθτικοφ Συμβουλίου του 

Συλλόγου Γονζων και Κθδεμόνων, ενθμερϊκθκε με μζιλ ο εκπρόςωποσ τθσ 3θσ 

Δθμοτικισ Κοινότθτασ του Διμου Θρακλείου και το προεδρείο του 15μελοφσ 

ςυμβουλίου. 

Ζχει εγκρικεί από τθ Συντονίςτρια Εκπαιδευτικοφ Ζργου που ζχει τθν 
παιδαγωγικι ευκφνθ του ςχολείου μασ κακϊσ και από τον Διευκυντι Εκπαίδευςθσ. 

Ο Εςωτερικόσ Κανονιςμόσ Λειτουργίασ με τθν ζναρξθ του ςχολικοφ ζτουσ 
κοινοποιείται ςε όλουσ του γονείσ/κθδεμόνεσ και αναρτάται με τθν ζναρξθ του 
ςχολικοφ ζτουσ ςτον ιςτότοπο του Σχολείου και ςυηθτείται διεξοδικά με όλουσ 
τουσ/τισ μακθτζσ/μακιτριεσ του Σχολείου. 

Θ ακριβισ τιρθςι του αποτελεί ευκφνθ και υποχρζωςθ όλων των μελϊν τθσ 
ςχολικισ μασ κοινότθτασ: τθσ διεφκυνςθσ του Σχολείου, των εκπαιδευτικϊν και του 
βοθκθτικοφ προςωπικοφ, των μακθτϊν, των γονζων και κθδεμόνων. 

Ο Κανονιςμόσ επικαιροποιείται ςε τακτά χρονικά διαςτιματα, μζςω τθσ 
προβλεπόμενθσ από τον νόμο ςυμμετοχικισ διαδικαςίασ όλων των μελϊν τθσ 
ςχολικισ κοινότθτασ, ζτςι ϊςτε να ςυμπεριλαμβάνει νζεσ νομοκετικζσ ρυκμίςεισ, να 
ανταποκρίνεται ςτισ αλλαγζσ των ςυνκθκϊν λειτουργίασ του Σχολείου και τισ, κατά 
καιροφσ, αποφάςεισ των αρμόδιων ςυλλογικϊν οργάνων του. 

 

Ταυτότητα και όραμα του ςχολείου μασ 
Το 5ο Επαλ  βρίςκεται ςε μια πυκνοκατοικθμζνθ γειτονιά του Θρακλείου. Οι 
περιςςότεροι μακθτζσ/τριζσ μασ προζρχονται από οικονομικά ευάλωτα κοινωνικά 
ςτρϊματα τθσ πόλθσ και τθσ επαρχίασ.  
Σκοπόσ του ςχολείου μασ είναι να προετοιμάςει τουσ μακθτζσ/τιεσ για τθν άςκθςθ 
επαγγζλματοσ αλλά και να εξαςφαλίςει το μορφωτικό επίπεδο που είναι αναγκαίο για 
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τθν αποτελεςματικι ςυμμετοχι τουσ ςτα κοινωνικά δρϊμενα, να τουσ προετοιμάςει 
ϊςτε να είναι ενεργοί πολίτεσ που κα ςυμμετζχουν ενεργά ςτισ δθμοκρατικζσ 
διαδικαςίεσ, κα κατανοοφν τθν πθγι των προβλθμάτων τουσ και κα μποροφν να 
εντοπίηουν λφςεισ. Άρα μετάδοςθ γνϊςεων και δεξιοτιτων αλλά και διαμόρφωςθ αξιϊν 
και ςτάςεων ςυμπεριφοράσ. 
Το όραμα για το ςχολείο είναι να πνζει άνεμοσ δθμοκρατίασ και δθμιουργίασ, που κα 
ενκαρρφνει τθν πρωτοβουλία των εκπαιδευτικϊν και των μακθτϊν/τριϊν, ζνα ςχολείο 
που δεν κα υπθρετεί τον ανταγωνιςμό, αλλά κα είναι ςχολείο ποιότθτασ, ιςότθτασ, 
ςυμμετοχισ, ςυνεργαςίασ, που κα οικοδομεί ςτζρεθ γνϊςθ, εξάπτοντασ τθν περιζργεια 
και τθ φανταςία, καλλιεργϊντασ τθν κριτικι ςκζψθ, μακριά από αποκλειςμοφσ και 
κοινωνικοφσ αυτοματιςμοφσ, ζνα ςχολείο όπου οι μακθτζσ/τριεσ και οι εκπαιδευτικοί κα 
είναι χαροφμενοι. 

1. Βαςικζσ αρχζσ και ςτόχοι του Εςωτερικοφ Κανονιςμοφ Λειτουργίασ  

Ο Κανονιςμόσ, περιλαμβάνει όρουσ και κανόνεσ, κατανομι αρμοδιοτιτων και 
ευκυνϊν, δικαιωμάτων και υποχρεϊςεων, για όλα τα μζλθ τθσ ςχολικισ κοινότθτασ 
ζτςι ϊςτε να διαμορφϊνεται ςτο ςχολείο ζνα παιδαγωγικό και διδακτικό κλίμα που 
διευκολφνει τθν απρόςκοπτθ, μεκοδικι και αποτελεςματικι λειτουργία του. 
Ταυτόχρονα οι δυςκολίεσ και τα προβλιματα που προκφπτουν αντιμετωπίηονται 
από τα μζλθ τθσ ςχολικισ κοινότθτασ ωσ προκλιςεισ και ευκαιρίεσ βελτίωςθσ, 
ανάπτυξθσ και ενδυνάμωςθσ παιδαγωγικϊν, διδακτικϊν, και  άλλων πρακτικϊν. 

Βαςικοί ςτόχοι του Κανονιςμοφ είναι οι μακθτζσ/μακιτριεσ να διαμορφϊςουν 
τθν προςωπικότθτά τουσ, να διαπαιδαγωγθκοφν με τον καλφτερο δυνατό τρόπο και 
να αποκτιςουν δεξιότθτεσ οι οποίεσ ζχουν βαςικό και κυρίαρχο ρόλο ςτθ 
μακθςιακι διαδικαςία και ταυτόχρονα αποτελοφν δεξιότθτεσ ηωισ, όπωσ θ 
δθμιουργικότθτα, ο αυτοζλεγχοσ, θ ςυναίςκθςθ τθσ ευκφνθσ, θ ςυνεργαςία, θ 
ενςυναίςκθςθ, ο αμοιβαίοσ ςεβαςμόσ, θ αλλθλοκατανόθςθ, θ αποδοχι τθσ 
διαφορετικότθτασ, ο ςεβαςμόσ όλων ςε κοινοφσ ςυμφωνθμζνουσ κανόνεσ, θ 
περιβαλλοντικι ςυνείδθςθ, θ προςταςία τθσ υγείασ, κακϊσ και θ εδραίωςθ τθσ 
ιςότθτασ, τθσ αλλθλεγγφθσ και τθσ  δθμοκρατίασ. 

Μζςω των ςυμφωνθμζνων αρχϊν/κατευκφνςεων του Κανονιςμοφ του Σχολείου 
μασ επιδιϊκεται: 

 Να εξαςφαλίηεται ζνα υποςτθρικτικό πλαίςιο για να πραγματοποιείται με 
επιτυχία το  εκπαιδευτικό ζργο και θ απρόςκοπτθ ςυμμετοχι όλων ςτθν 
εκπαιδευτικι διαδικαςία. 

 Να καλλιεργείται κατάλλθλο κλίμα για τθν ανάπτυξθ τθσ προςωπικότθτασ 
του/τθσ κάκε  μακθτι/μακιτριασ αλλά και όλων των μελϊν τθσ ςχολικισ 
κοινότθτασ. 

 Να διαςφαλίηεται θ ςωματικι και ψυχικι υγεία όλων των μελϊν τθσ ςχολικισ 

κοινότθτασ. 
 Να δθμιουργοφνται οι ςυνκικεσ αξιοπρεπϊν και αποδοτικϊν ςυνκθκϊν 

διδαςκαλίασ, μάκθςθσ και εργαςίασ. 

 
2. Λειτουργία του ΢χολείου  

I. Διδακτικό ωράριο 
Θ ζναρξθ, θ λιξθ, θ διάρκεια μακθμάτων τα διαλείμματα, ο χρόνοσ διδαςκαλίασ 

κάκε διδακτικοφ αντικειμζνου κακϊσ και θ ζναρξθ και λιξθ του διδακτικοφ ζτουσ 
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κακορίηονται από τισ κείμενεσ διατάξεισ και αποφάςεισ του ΥΠΑΙΘΑ. 
Ανακοινϊνονται ςτουσ γονείσ και τα παιδιά με τθν ζναρξθ του διδακτικοφ ζτουσ και 
αναρτϊνται ςτθν ιςτοςελίδα του Σχολείου. 

Το διδακτικό ζτοσ ορίηεται από τθν 1θ Σεπτεμβρίου κάκε ζτουσ και λιγει τθν 30θ 

Ιουνίου του επόμενου ζτουσ. 

Το 5ο ΕΠΑΛ Θρακλείου λειτουργεί από τισ 08:15 π.μ. μζχρι τισ 14:10 μ.μ. 
 

II. Προςζλευςη και αποχώρηςη μαθητών/μαθητριών 

Οι μακθτζσ προςζρχονται ςτο ςχολείο πριν από τθν ζναρξθ των μακθμάτων. Κατϋ 

εξαίρεςθ γίνονται δεκτοί μακθτζσ που αποδεδειγμζνα κακυςτεροφν λόγω 

λεωφορείου. Θ εξϊπορτα του ςχολείου κλείνει ςτισ 8:25 π.μ..  

Θ κακυςτζρθςθ/απουςία τθσ πρϊτθσ διδακτικισ ϊρασ μπορεί να δικαιολογθκεί 

μόνο αν οφείλεται ςτα Μζςα Μαηικισ Μεταφοράσ ι ανωτζρα βία. 

 
Θ ζγκαιρθ προςζλευςθ και θ καλά οργανωμζνθ και ελεγχόμενθ αποχϊρθςθ είναι 

απαραίτθτεσ προχποκζςεισ για τθν πραγματοποίθςθ του διδακτικοφ ζργου και τθν 
εφρυκμθ λειτουργία του ςχολείου γενικότερα, είναι δε μαηί με τθν υπθρεςία των 
εφθμερευόντων εκπαιδευτικϊν ο μθχανιςμόσ εκείνοσ που προςτατεφει τθν 
αςφάλεια των μακθτϊν και μακθτριϊν και του προςωπικοφ του ςχολείου. 

Οι μακθτζσ και οι μακιτριεσ ςε καμία περίπτωςθ δε φεφγουν από το ςχολείο πριν 
τθ λιξθ των μακθμάτων χωρίσ άδεια. Αν παρουςιαςτεί ανάγκθ ζκτακτθσ 
αποχϊρθςθσ κατά τθ διάρκεια του ςχολικοφ ωραρίου (π.χ. αςκζνεια), ενθμερϊνεται 
ο γονζασ/κθδεμόνασ για να προςζλκει ςτο Σχολείο και να ςυνοδεφςει το παιδί ςτο 
ςπίτι του. 

Οι εκπαιδευτικοί εφθμερίασ που είναι υπεφκυνοι, υποδζχονται τουσ μακθτζσ και 
τισ μακιτριεσ ςτθν είςοδο του Σχολείου και οι γονείσ/κθδεμόνεσ-ςυνοδοί 
αποχωροφν. Κατά τθ διάρκεια του χρόνου προςζλευςθσ των μακθτϊν/μακθτριϊν 
δεν παρευρίςκεται χωρίσ άδεια ςτον χϊρο του ςχολείου κανζνασ επιςκζπτθσ. 

Τζλοσ, εάν κάποιοσ γονζασ/κθδεμόνασ χρειαςτεί, για ειδικό λόγο να πάρει το 
παιδί του πριν τθ λιξθ των μακθμάτων, χρειάηεται να ενθμερϊςει εγκαίρωσ τθ 
Διεφκυνςθ του Σχολείου. 

 
III. Ωρολόγιο Πρόγραμμα του Σχολείου 

Το Σχολείο μασ εφαρμόηει το Ωρολόγιο Πρόγραμμα, όπωσ αυτό ορίηεται από τισ 

εγκυκλίουσ του ΥΠΑΙΘΑ και εξειδικεφεται από τον Σφλλογο Διδαςκόντων με ευκφνθ 

του τθσ Διευκφντριασ  ι του Προϊςταμζνου. 

 
 

 

3. ΢χολικι και Κοινωνικι Ηωι 

Ι. Φοίτθςθ 

Θ φοίτθςθ των μακθτϊν ςφμφωνα με τθν ιςχφουςα νομοκεςία, είναι κακικον και 

υποχρζωςθ τουσ. Θ ςυμμετοχι τουσ οφείλει να είναι τακτικι, ενεργόσ και ςυςτθματικι. Θ 
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ελλιπισ φοίτθςι τουσ, και μάλιςτα χωρίσ ςοβαρό λόγο, δυςχεραίνει τόςο το ςχολικό ζργο 

όςο και τθν πρόοδό τουσ. 

Οι μακθτζσ πρζπει να ειςζρχονται ςτθν τάξθ αμζςωσ μόλισ χτυπιςει το κουδοφνι. 

Εφόςον ειςζλκει ο διδάςκων ςτθν αίκουςα διδαςκαλίασ δεν επιτρζπεται θ είςοδοσ ςε 

κανζναν μακθτι εκτόσ εάν υπάρχει ςοβαρόσ λόγοσ, ανωτζρα βία,  και με τθν άδεια τθσ 

διευκφντριασ. 

Οι κζςεισ των μακθτϊν μζςα ςτθν αίκουςα διδαςκαλίασ κακορίηονται ςε ςυνεργαςία με 

τον υπεφκυνο κακθγθτι του τμιματοσ. Αλλαγι κζςθσ επιτρζπεται μετά από ςυνεννόθςθ με 

τον διδάςκοντα κακθγθτι. 

Κατά τθ διάρκεια των μακθμάτων κανζνασ μακθτισ, από τουσ προςελκόντεσ ςτο ςχολείο, 

δεν επιτρζπεται να απουςιάηει αδικαιολόγθτα από τθν αίκουςα διδαςκαλίασ. 

Δεν επιτρζπεται θ κατανάλωςθ φαγθτοφ, καφζ και αναψυκτικοφ ςτθν αίκουςα 

διδαςκαλίασ. 

Οι μακθτζσ πρζπει να ζχουν πάντα μαηί τουσ τα απαραίτθτα βιβλία, όργανα (ςχεδιάςεωσ 

κ.α.), εργαλεία και ό,τι άλλο είναι απαραίτθτο για τθν καλι διεξαγωγι των μακθμάτων. 

Στο μάκθμα τθσ γυμναςτικισ απαραίτθτθ είναι θ φόρμα και ακλθτικά παποφτςια. Οι 

μακθτζσ χωρίσ φόρμα παίρνουν απουςία. Αν κάποιοσ μακθτισ για λόγουσ υγείασ δεν 

μπορεί να ςυμμετζχει ςτισ αςκιςεισ, παραμζνει ςτο χϊρο τθσ άκλθςθσ και παρακολουκεί 

το τμιμα. Θ απαλλαγι από το μάκθμα τθσ γυμναςτικισ γίνεται μόνο φςτερα από 

γνωμάτευςθ του γιατροφ και τθν αίτθςθ του κθδεμόνα. 

Θ αφομοίωςθ τθσ διδαςκαλίασ προχποκζτει αυξθμζνο βακμό ςυγκζντρωςθσ. Γι’ αυτό 

απαγορεφεται αυςτθρά θ παρενόχλθςθ του μακιματοσ με οποιονδιποτε τρόπο. Ο 

κακθγθτισ, ωσ βαςικόσ υπεφκυνοσ επιλζγει ςε κάκε περίπτωςθ τρόπουσ για τθν ομαλι 

διεξαγωγι του μακιματοσ. 

Στθν περίπτωςθ που ζνασ μακθτισ τιμωρθκεί με ωριαία απομάκρυνςθ (Ω.Α.) από τθν 

αίκουςα διδαςκαλίασ, οφείλει αμζςωσ να παρουςιαςτεί και να παραμείνει ςτθ διάκεςθ τθσ 

Διεφκυνςθσ για ενδεχόμενθ εναλλακτικι απαςχόλθςθ. Οι κατ’ επανάλθψθ ωριαίεσ 

απομακρφνςεισ του ίδιου μακθτι οδθγοφν ςτθν κλιμάκωςθσ των τιμωριϊν. 

Στο διάλειμμα οι μακθτζσ βγαίνουν ςτθν αυλι του ςχολείου και οι αίκουςεσ διδαςκαλίασ 

αερίηονται και κλειδϊνονται για λόγουσ αςφαλείασ τθσ περιουςίασ των μακθτϊν και του 

ςχολείου. 

 

II. Σχολικού χώροι 

Θ ςυνεργαςία όλων είναι απαραίτθτθ, για να διατθρθκεί ζνα κακαρό και ευχάριςτο ςχολικό 

περιβάλλον, κατάλλθλο για μάκθςθ. Για τθν επιτυχία αυτοφ του ςκοποφ οι μακθτζσ: 

 ςζβονται τθν κινθτι και ακίνθτθ περιουςία του ςχολείου κακϊσ και το φυςικό 

περιβάλλον τθσ αυλισ του ςχολείου 

 δεν ρυπαίνουν τον ςχολικό χϊρο, δεν γράφουν ςε κρανία και τοίχουσ, χρθςιμοποιοφν 

τα καλάκια απορριμμάτων 

 διατθροφν το κρανίο τουσ κακαρό, ςε άριςτθ κατάςταςθ 

Ψηφιακή Βεβαίωση Εγγράφου
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 κάκε τμιμα οφείλει να διατθρεί τθν αίκουςα του κακαρι και ςτθν βζλτιςτθ κατάςταςθ. 

Επιςθμαίνεται ότι, μακθτισ που προκαλεί φκορά ςτθν περιουςία του ςχολείου, ελζγχεται 

για τθ ςυμπεριφορά αυτι και θ δαπάνθ αποκατάςταςθσ βαρφνει τον κθδεμόνα του. 

Ψηφιακή Βεβαίωση Εγγράφου
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III. Διϊλειμμα 

Κατά τθ διάρκεια του διαλείμματοσ οι μακθτζσ οφείλουν να βγαίνουν ςτον αφλειο χϊρο, 

ϊςτε να αποφεφγεται ο ςυνωςτιςμόσ ςτισ αίκουςεσ διδαςκαλίασ και ςτουσ διαδρόμουσ και 

να μειϊνεται θ πικανότθτα ατυχθμάτων. 

Με τθν ολοκλιρωςθ κάκε διδακτικισ ϊρασ, ο εκπαιδευτικόσ εξζρχεται τελευταίοσ, αφοφ 

κλειδϊςει τθν αίκουςα. 

Σε περίπτωςθ κακοκαιρίασ οι μακθτζσ παραμζνουν μζςα ςτο ςχολικό κτίριο υπό τθν 

επίβλεψθ των κακθγθτϊν. 

Το παιγνίδι με μπάλεσ ςτθν αυλι επιτρζπεται μόνο μετά από τθν ζγκριςθ των κακθγθτϊν 

τθσ Φυςικισ Αγωγισ και με τον όρο ότι δεν διαταράςςεται θ εφρυκμθ και κόςμια 

λειτουργία του ςχολείου. 

Θ παρουςία εξωςχολικϊν παραγόντων (απρόςκλθτων επιςκεπτϊν) ςτουσ χϊρουσ του 

ςχολείου δεν επιτρζπεται ςφμφωνα με τον νόμο. Οι μακθτζσ οφείλουν να το γνωρίηουν 

αυτό και να πράττουν ανάλογα, με γνϊμονα τθν προςταςία του ςχολείου και των 

ςυμμακθτϊν τουσ. 

Θ όλθ παρουςία των μακθτϊν ςτο προαφλιο κατά τισ επιτρεπόμενεσ ϊρεσ είναι χριςιμθ και 

αναγκαία για τθ ςωματικι και ψυχικι τουσ υγεία και δεν γίνεται ανεκτι θ εκτροπι τθσ ςε 

πράξεισ που ενοχλοφν ςυμμακθτζσ, περιοίκουσ. Οι μακθτζσ για  οποιοδιποτε πρόβλθμα ι 

δυςκολία αντιμετωπίηουν, απευκφνονται ςτον εφθμερεφοντα εκπαιδευτικό που βρίςκεται 

εκεί. 

 

IV.΢υμπεριφορά - Δικαιϊματα – Τποχρεϊςεισ – Παιδαγωγικόσ Ζλεγχοσ 

Η Διευθφντρια  
 Συμβάλλει ςτθ δθμιουργία κλίματοσ δθμοκρατικισ ςυμπεριφοράσ των 

διδαςκόντων/διδαςκουςϊν και των μακθτϊν/μακθτριϊν και είναι υπεφκυνθ, 
ςε ςυνεργαςία με τουσ διδάςκοντεσ/ουςεσ, για τθν τιρθςθ τθσ πεικαρχίασ. 

 Ενθμερϊνει τον Σφλλογο των Διδαςκόντων για τθν εκπαιδευτικι νομοκεςία, τισ 
εγκυκλίουσ και τισ αποφάςεισ που αφοροφν τθ λειτουργία του Σχολείου και τθν 
εφαρμογι των προγραμμάτων εκπαίδευςθσ. 

 Λαμβάνει μζριμνα για τθν εξαςφάλιςθ παιδαγωγικϊν μζςων και εργαλείων, τθν 
καλι χριςθ τουσ ςτθ ςχολικι τάξθ, τθ λειτουργικότθτα και τθν αντικατάςταςι 
τουσ, ςε περίπτωςθ φκοράσ 

 Είναι υπεφκυνοσ/υπεφκυνθ, μαηί με τουσ/τισ εκπαιδευτικοφσ, για τθν 
κακαριότθτα και αιςκθτικι των χϊρων του διδακτθρίου, κακϊσ και για τθν 
προςταςία τθσ υγείασ και αςφάλειασ των μακθτϊν/μακθτριϊν. 

 Απευκφνει ςτουσ διδάςκοντεσ/ςτισ διδάςκουςεσ, όταν είναι απαραίτθτο, 
ςυςτάςεισ με πνεφμα ςυναδελφικισ αλλθλεγγφθσ. 

 

 

Οι εκπαιδευτικοί 

Οι κακθγθτζσ ζχουν τθν υποχρζωςθ: 

 να αντιμετωπίηουν τουσ μακθτζσ με ευγζνεια, κατανόθςθ και ςεβαςμό προσ τθν 

προςωπικότθτα τουσ 

Ψηφιακή Βεβαίωση Εγγράφου
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 να ακοφν προςεκτικά και λαμβάνουν υπόψθ τουσ τισ γνϊμεσ και τισ παρατθριςεισ των 

μακθτϊν, ςτο πλαίςιο εφαρμογισ των ςκοπϊν τθσ εκπαίδευςθσ, όπωσ αυτοί 

κακορίηονται από το Σφνταγμα και τουσ ςχετικοφσ Νόμουσ, Διατάγματα και Υπουργικζσ 

Αποφάςεισ 

 να τουσ αντιμετωπίηουν ιςότιμα και δίκαια, με παιδαγωγικι ευαιςκθςία και 

διακριτικότθτα 

 να μθν κάνουν διακρίςεισ προσ όφελοσ ι εισ βάροσ οριςμζνων μακθτϊν 

 να καλλιεργοφν και να εμπνζουν ς’ αυτοφσ, κυρίωσ με το παράδειγμά τουσ, 

δθμοκρατικι ςυμπεριφορά 

 Εκπαιδεφουν τουσ μακθτζσ και τισ μακιτριεσ, ςφμφωνα με τουσ ςκοποφσ και 
τουσ ςτόχουσ τθσ εκπαίδευςθσ και μζςα ςτο πλαίςιο τθσ εκπαιδευτικισ 
πολιτικισ, με τθν κακοδιγθςθ των Στελεχϊν τθσ εκπαίδευςθσ. 

 Προετοιμάηουν κακθμερινά και οργανϊνουν το μάκθμά τουσ, εφαρμόηοντασ 
ςφγχρονεσ και κατάλλθλεσ μεκόδουσ διδαςκαλίασ, με βάςθ τισ ανάγκεσ των 
μακθτϊν/μακθτριϊν και τισ ιδιαιτερότθτεσ των γνωςτικϊν αντικειμζνων. 

 Συνεργάηονται με τουσ μακθτζσ/μακιτριεσ, ςζβονται τθν προςωπικότθτά τουσ, 
καλλιεργοφν και εμπνζουν ς’ αυτοφσ, κυρίωσ με το παράδειγμά τουσ, 
δθμοκρατικι ςυμπεριφορά. 

 Μεριμνοφν για τθ δθμιουργία κλίματοσ αρμονικισ ςυνεργαςίασ και ςυνεχοφσ και 
αμφίδρομθσ επικοινωνίασ με τουσ γονείσ/κθδεμόνεσ των μακθτϊν/μακθτριϊν, 
και τουσ ενθμερϊνουν για τθ φοίτθςθ, τθ διαγωγι και τθν επίδοςθ των παιδιϊν 
τουσ. 

 Φροντίηουν για τθν πρόοδο όλων των μακθτϊν /μακθτριϊν τουσ και τουσ 
προςφζρουν παιδεία διανοθτικι, θκικι και κοινωνικι. 

 Συμβάλλουν ςτθν εμπζδωςθ ενόσ ιρεμου, κετικοφ, ςυνεργατικοφ, 
ςυμπεριλθπτικοφ, εποικοδομθτικοφ ςχολικοφ κλίματοσ. 

 Ενδιαφζρονται για τισ ςυνκικεσ ηωισ των μακθτϊν/μακθτριϊν τουσ ςτθν 
οικογζνεια και ςτο ευρφτερο κοινωνικό περιβάλλον, λαμβάνουν υπόψθ τουσ 
παράγοντεσ που επθρεάηουν τθν πρόοδο και ςυμπεριφορά των 
μακθτϊν/μακθτριϊν τουσ και υιοκετοφν κατάλλθλεσ παιδαγωγικζσ ενζργειεσ, 
ϊςτε να αντιμετωπιςκοφν πικανά προβλιματα. 

 Ενκαρρφνουν τουσ μακθτζσ/μακιτριεσ να ςυμμετζχουν ενεργά ςτθ 
διαμόρφωςθ και λιψθ αποφάςεων για κζματα που αφοροφν τουσ ίδιουσ και το 
Σχολείο και καλλιεργοφν τισ αρχζσ και    το πνεφμα αλλθλεγγφθσ και 
ςυλλογικότθτασ. 

 Συνεργάηονται με τθ Διευκφντρια ι τον Προϊςτάμενο, τουσ γονείσ  και τα αρμόδια 
Στελζχθ για τθν καλφτερθ δυνατι παιδαγωγικι αντιμετϊπιςθ προβλθμάτων 
ςυμπεριφοράσ, ςεβόμενοι τθν προςωπικότθτα και τα δικαιϊματα των 
μακθτϊν/μακθτριϊν. 

 Ανανεϊνουν και εμπλουτίηουν τισ γνϊςεισ τουσ, ςχετικά με τα διάφορα 
γνωςτικά αντικείμενα  και τισ επιςτιμεσ τθσ αγωγισ τόςο μζςω των 
διάφορων μορφϊν επιμόρφωςθσ και επιςτθμονικισ παιδαγωγικισ κακοδιγθςθσ, 
που παρζχονται κεςμικά από το ςφςτθμα τθσ οργανωμζνθσ εκπαίδευςθσ, όςο και με 
τθν αυτοεπιμόρφωςθ. 

 
 

Οι μαθητζσ/μαθήτριεσ 
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 Αποδίδουν ςεβαςμό, με τα λόγια και τισ πράξεισ τουσ, προσ κάκε μζλοσ τθσ 
ςχολικισ κοινότθτασ. 

 Κατά τθ διάρκεια των μακθμάτων τθροφν τουσ κανόνεσ τθσ τάξθσ. Συμμετζχουν 
ενεργά ςτθν κακθμερινι παιδευτικι διδακτικι διαδικαςία και δεν παρακωλφουν 
το μάκθμα, ςεβόμενοι το  δικαίωμα των ςυμμακθτϊν/ςυμμακθτριϊν για 
μάκθςθ. 

 Απευκφνονται ςτουσ/ςτισ εκπαιδευτικοφσ και ςτθ Διεφκυνςθ του Σχολείου και 
ηθτοφν τθ βοικειά τουσ, για κάκε πρόβλθμα που τουσ απαςχολεί και τουσ 
δθμιουργεί εμπόδιο ςτθ ςχολικι ηωι και πρόοδό τουσ 

 Προςζχουν και διατθροφν κακαροφσ όλουσ τουσ χϊρουσ του Σχολείου. 
Ταυτόχρονα  ενδιαφζρονται για το ςχολικό κτίριο και τθν υλικι περιουςία του. 
Επίςθσ, δεν καταςτρζφουν τα ςχολικά βιβλία που παρζχονται δωρεάν από τθν 
πολιτεία. 

 Αποφεφγουν ρθτά τθν άςκθςθ οποιαςδιποτε μορφισ βίασ (ςωματικι, λεκτικι ι 

ψυχολογικι). 
 Προςπακοφν να λφνουν τισ αντικζςεισ ι διαφωνίεσ με διάλογο, ακολουκϊντασ 

διαδοχικά τα παρακάτω βιματα: 
1. Συηθτοφν άμεςα και ειρθνικά με αυτόν που ζχουν τθ διαφορά. 
2. Απευκφνονται ςτον υπεφκυνο εκπαιδευτικό τμιματοσ ι ςτον Σφμβουλο 

Σχολικισ Ηωισ. 
3. Απευκφνονται ςτθ Διευκφντρια. 

 Σε περιπτϊςεισ που γίνονται αποδζκτεσ ι παρατθρθτζσ βίαιθσ λεκτικισ, 
ψυχολογικισ ι και  ςωματικισ ςυμπεριφοράσ, ενεργοφν άμεςα και ακολουκοφν 
τα παραπάνω βιματα. 

 Συμβάλλουν ςτθν υιοκζτθςθ αειφορικϊν πρακτικϊν, όπωσ θ εξοικονόμθςθ 
ενζργειασ και θ  ανακφκλωςθ υλικϊν. 

 Στισ ςχολικζσ εκδθλϊςεισ και γιορτζσ αλλά και ςτισ διδακτικζσ επιςκζψεισ 
εκτόσ Σχολείου  ακολουκοφν τουσ ςυνοδοφσ εκπαιδευτικοφσ και 
ςυμπεριφζρονται με ευγζνεια και ευπρζπεια. 

 Επικοινωνοφν, όταν υπάρχει ανάγκθ, με τουσ γονείσ τουσ, μζςω των τθλεφϊνων 
του Σχολείου, αφοφ ηθτιςουν άδεια. 

 

Γονείσ και κηδεμόνεσ 

- Φροντίηουν ϊςτε το παιδί να ζρχεται ζγκαιρα και ανελλιπϊσ ςτο ςχολείο και να 
ενθμερϊνουν ςε  περίπτωςθ απουςίασ του. 
- Ενθμερϊνονται για κζματα λειτουργίασ του Σχολείου μζςω μζιλ, sms και 
τθλεφωνικισ επικοινωνίασ. 
- Συνεργάηονται αρμονικά ςε προςωπικό επίπεδο αλλά και μζςω του Συλλόγου 
Γονζων με τθ Διεφκυνςθ και τον Σφλλογο των Διδαςκόντων για κζματα που αφοροφν 
τουσ μακθτζσ/μακιτριεσ. 
- Ενθμερϊνουν ζγκαιρα και προςκομίηουν τα ςχετικά ζγγραφα, αν υπάρχουν, για 
κάκε ειδικό κζμα που αντιμετωπίηουν τα παιδιά τουσ - κζματα υγείασ, ειδικζσ 
εκπαιδευτικζσ ικανότθτεσ ι ανάγκεσ, κζματα οικογενειακισ και κοινωνικισ 
κατάςταςθσ - τα οποία μποροφν να επθρεάςουν τθν επίδοςθ, τθ φοίτθςθ και 
ςυμπεριφορά του παιδιοφ μασ και ηθτοφν τθ ςυνδρομι του ςχολείου. 
-  

 

V.Παιδαγωγικόσ ζλεγχοσ 

Ψηφιακή Βεβαίωση Εγγράφου

Μπορείτε να ελέγξετε την ισχύ του εγγράφου
σκανάροντας το QR code ή εισάγοντας τον κωδικό
στο docs.gov.gr/validate

Κωδικός εγγράφου: vCU_uhGpDdqryEnI1umcDA Σελίδα: 11/19



[12]  

Τα ηθτιματα μθ αποδεκτισ ςυμπεριφοράσ ςτο ςχολείο αποτελοφν αντικείμενο 
ςυνεργαςίασ των γονζων/κθδεμόνων με τον εκπαιδευτικό/τθν εκπαιδευτικό 
υπεφκυνο τθσ τάξθσ, τθ Διευκφντρια τθσ ςχολικισ μονάδασ, τον Σφλλογο 
Διδαςκόντων και τθ Συντονίςτρια Εκπαιδευτικοφ Ζργου, προκειμζνου να υπάρξει θ 
καλφτερθ δυνατι παιδαγωγικι αντιμετϊπιςθ του κζματοσ. Σε κάκε περίπτωςθ και 
πριν από οποιαδιποτε απόφαςθ, λαμβάνεται υπόψθ θ βαςικι αρχι του ςεβαςμοφ 
τθσ προςωπικότθτασ και των δικαιωμάτων του παιδιοφ. Οι ςωματικζσ ποινζσ δεν 
επιτρζπονται. 

Το ςχολείο, ωσ φορζασ αγωγισ, ζχει κακικον να λειτουργεί ζτςι ϊςτε οι μακθτζσ 
και μακιτριεσ  να ςυνειδθτοποιιςουν ότι κάκε πράξθ τουσ ζχει ςυνζπειεσ, να μάκουν 
να αναλαμβάνουν τθν ευκφνθ των επιλογϊν τουσ και να γίνουν υπεφκυνοι πολίτεσ. 
Αν θ ςυμπεριφορά του μακθτι και τθσ μακιτριασ δεν εναρμονίηεται με τα αποδεκτά 
πρότυπα και αποκλίνει από τθν τιρθςθ του εςωτερικοφ κανονιςμοφ του ςχολείου, 
τότε αντιμετωπίηει τον παιδαγωγικό ζλεγχο, ςφμφωνα με τισ αρχζσ τθσ ψυχολογίασ 
και παιδαγωγικισ που διζπουν τθν θλικία του αλλά και τισ κείμενεσ διατάξεισ. 

Οι γονείσ/κθδεμόνεσ ενθμερϊνονται από το Σχολείο για τθν όποια μθ αποδεκτι 
ςυμπεριφορά των παιδιϊν τουσ και των ενεργειϊν που κα αναλθφκοφν. Θ ςτενι 
ςυνεργαςία ςχολείου- γονζων/κθδεμόνων είναι πάντα αναγκαία και επιβεβλθμζνθ. 

Οι μαθητϋσ 

Οι μακθτζσ οφείλουν: 

 να βλζπουν το ςχολείο ωσ χϊρο ςθμαντικό και πολφτιμο για τθ διαμόρφωςθ τθσ 

προςωπικότθτάσ τουσ 

 να ςζβονται τουσ κακθγθτζσ και τουσ ςυμμακθτζσ τουσ ωσ προςωπικότθτεσ 

 να ςζβονται το δικαίωμα των ςυμμακθτϊν τουσ για μάκθςθ και το δικαίωμα των 

κακθγθτϊν για διδαςκαλία 

 να μθν παρεμποδίηουν τθν κανονικι λειτουργία του ςχολείου με οποιονδιποτε τρόπο 

 να δζχονται με ευγζνεια τισ υποδείξεισ των εκπαιδευτικϊν και γενικότερα όλου του 

προςωπικοφ του ςχολείου 

 να χρθςιμοποιοφν κόςμια γλϊςςα και να μθν εκδθλϊνουν επικετικι ςυμπεριφορά, 

ιδίωσ ςε περιπτϊςεισ διαφωνίασ με τουσ ςυμμακθτζσ ι τουσ κακθγθτζσ τουσ 

 να λφνουν τισ διαφορζσ τουσ με ςυνεννόθςθ και διάλογο, χωρίσ να καταφεφγουν ςτθ 

χριςθ βίασ. Θ χειροδικία, θ αυτοδικία και θ άςκθςθ ςωματικισ ι ψυχολογικισ βίασ 

(εκφοβιςμόσ-bullying) από άτομα ι ομάδεσ αποτελοφν ςοβαρότατα παραπτϊματα και 

ελζγχονται πεικαρχικά με ποινζσ ανάλογεσ με τθ ςοβαρότθτα του παραπτϊματοσ 

 να μθν προβαίνουν επ’ ουδενί ςε πράξεισ που κζτουν ςε κίνδυνο τθν υγεία και τθ 

ςωματικι ακεραιότθτα των ςυμμακθτϊν τουσ 

 να ςζβονται και να προςζχουν τθν περιουςία των ςυμμακθτϊν τουσ (χριματα και 

μικροαντικείμενα), όπωσ και τθν περιουςία του ςχολείου, θ οποία αποτελεί περιουςία 

του ελλθνικοφ λαοφ 

 να μθν διςτάηουν να αναφζρουν ςτουσ κακθγθτζσ και τθ Διεφκυνςθ οποιοδιποτε 

πρόβλθμα τουσ απαςχολεί. 

H ανάπτυξθ κετικοφ ςχολικοφ κλίματοσ είναι ζνασ ςθμαντικόσ παράγοντασ τθσ διαδικαςίασ 

αντιμετϊπιςθσ τθσ παραβατικότθτασ ςτον ςχολικό χϊρο. Τα χαρακτθριςτικά του κετικοφ 

και υγιοφσ ςχολικοφ κλίματοσ είναι τα ακόλουκα: 
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 προαγωγι ατμόςφαιρασ αμοιβαίου ςεβαςμοφ, ενκάρρυνςθσ και υποςτιριξθσ 

 απαγόρευςθ τθσ βίασ 

 δθμιουργία προςτατευτικοφ περιβάλλοντοσ που να αποτρζπει τον εκφοβιςμό 

 καλλιζργεια του ςεβαςμοφ τθσ διαφορετικότθτασ 

 προϊκθςθ τθσ ςυνεργατικισ μάκθςθσ 

 προαγωγι τθσ ιςότθτασ και τθσ ςυμμετοχισ όλων. 

Αρκετζσ όμωσ είναι οι περιπτϊςεισ που οι μακθτζσ προβαίνουν ςε μθ αποδεκτζσ ςυμπεριφορζσ ςε ςχζςθ 

με τον κανονιςμό λειτουργίασ. Τα κζματα μθ αποδεκτισ ςυμπεριφοράσ των μακθτϊν ςτο ςχολείο 

αποτελοφν αντικείμενο ςυνεργαςίασ των γονζων/κθδεμόνων με τον εκπαιδευτικό τθσ τάξθσ, τουσ 

Συμβοφλουσ Σχολικισ ηωισ, τθ Διευκφντρια τθσ ςχολικισ μονάδασ, τον Σφλλογο Διδαςκόντων και τθ 

Συντονίςτρια Εκπαιδευτικοφ Ζργου, προκειμζνου να υπάρξει θ καλφτερθ δυνατι παιδαγωγικι 

αντιμετϊπιςθ του κζματοσ. 

Επίςθσ, αξιοποιείται θ Ψυχολόγοσ του ςχολείου όταν τοποκετθκεί ςτα πλαίςια τθσ πράξθσ «Μια Νζα 

Αρχι για τα ΕΠΑΛ». 

Ενϋργειεσ παιδαγωγικού χαρακτόρα 

Κάκε παρζκκλιςθ από τουσ κανόνεσ τθσ ςχολικισ ηωισ και τισ θκικζσ αρχζσ του κοινωνικοφ 

περιβάλλοντοσ, θ οποία εκδθλϊνεται με πράξεισ ι παραλείψεισ, αποτελεί παράπτωμα και 

αντιμετωπίηεται από το ςχολείο με ενζργειεσ παιδαγωγικοφ χαρακτιρα. Τα παιδαγωγικά μζτρα που ο 

νόμοσ προβλζπει αξιοποιοφνται ωσ εξισ: 

1. Ο διδάςκων κακθγθτισ: προφορικι παρατιρθςθ και επίπλθξθ 

2. Ο Διευκυντισ του ςχολείου: όλα τα παραπάνω και αποβολι από τα μακιματα μζχρι μία 

(1) θμζρα 

3. Ο Σφλλογοσ διδαςκόντων: όλα τα παραπάνω και αποβολι από τα μακιματα μζχρι και δφο (2) θμερϊν. 

Σε περίπτωςθ επαναλαμβανόμενων ωριαίων απομακρφνςεων μακθτι και πάντωσ μετά από πζντε (5) 

απομακρφνςεισ από τον ίδιο διδάςκοντα ι πζντε ςυνολικά, ο μακθτισ λαμβάνει μια θμζρα αποβολι. 

Προθγείται ενθμζρωςθ του μακθτι και του κθδεμόνα του όταν οι παραπάνω ωριαίεσ απομακρφνςεισ 

φτάςουν τισ τζςςερισ (4). 

Όταν μακθτισ τιμωρείται με αποβολι από τα μακιματα παραμζνει ςτο ςχολείο όλεσ τισ ϊρεσ λειτουργίασ 

του και απαςχολείται ςφμφωνα με τισ οδθγίεσ τθσ Διευκφντριασ ι των Υποδιευκυντϊν ι άλλου 

εντεταλμζνου εκπαιδευτικοφ. 

Μετά από αποβολι μπορεί να χρειαςτεί να παρουςιαςτοφν οι μακθτζσ ςτο ςχολείο με τον κθδεμόνα 

τουσ, αλλιϊσ δεν κα γίνονται δεκτοί ςτο ςχολείο. 

 

 

VI.Άλλα θϋματα 

Επιςθμαίνεται ότι ,ςφμφωνα με τθν κείμενθ νομοκεςία: 
 

 Θ χριςθ κινθτοφ τθλεφϊνου για ςυνομιλία, βιντεοςκόπθςθ ι οποιαδιποτε άλλθ χριςθ εντόσ των 

ςχολικϊν χϊρων – κτθρίων και υπαίκριων χϊρων – απαγορεφεται. 

 Το κάπνιςμα, θ λιψθ αλκοόλ και θ χριςθ άλλων εξαρτθςιογόνων ουςιϊν είναι καταςτροφικζσ για τθν 

πνευματικι και τθ ςωματικι υγεία των μακθτϊν. Για τον λόγο αυτό απαγορεφονται. 

 Θ ζξοδοσ από το ςχολείο από τα κάγκελα απαγορεφεται, κακϊσ κινδυνεφει θ ςωματικι ακεραιότθτα 
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των μακθτϊν/ μακθτριϊν. 

 Θ αλλαγι κζςθσ ςτθν αίκουςα διδαςκαλίασ, χωρίσ τθ ςφμφωνθ γνϊμθ του υπεφκυνου κακθγθτι και 

όταν δθμιουργείται φαςαρία, απαγορεφεται. 

 
 

Απϊλεια χρθμάτων ι αντικειμζνων αξίασ 

Το ςχολείο δεν φζρει ευκφνθ ςε περίπτωςθ απϊλειασ χρθμάτων ι αντικειμζνων αξίασ που οι μακθτζσ 

φζρουν τυχόν μαηί τουσ. 

 

VII.΢χολικζσ Δραςτθριότθτεσ 

Το 5ο ΕΠΑΛ Θρακλείου, οργανϊνει μια ςειρά δραςτθριοτιτων, εντόσ και εκτόσ ςχολείου   που ςτόχο 

ζχουν τθ ςφνδεςθ ςχολικισ και κοινωνικισ ηωισ, και γι’ αυτό είναι αναγκαίο να υπάρχει ςτθν αρχι του 

ςχολικοφ ζτουσ ςχεδιαςμόσ που κα λαμβάνει υπόψθ παιδαγωγικά κριτιρια. 

Ωσ φορζασ πολιτιςμοφ, μπορεί να διοργανϊνει ακλθτικζσ, πολιτιςτικζσ και επιςτθμονικζσ εκδθλϊςεισ που 

κα απευκφνονται ςτθν τοπικι αλλά και ευρφτερθ κοινωνία ςυμβάλλοντασ ζτςι ςτθν διαμόρφωςθ μιασ 

ςυμμετοχικισ, ςυμπεριλθπτικισ  κοινωνίασ. Μζςα από αυτζσ τισ δραςτθριότθτεσ τα παιδιά εμπλουτίηουν 

τισ ιδθ υπάρχουςεσ γνϊςεισ, τισ ςυνδζουν με τθν κακθμερινι ηωι, αποκτοφν δεξιότθτεσ ηωισ, 

ευαιςκθτοποιοφνται ςε διάφορα κοινωνικά κζματα, διευρφνουν τουσ ορίηοντεσ τουσ και κάνουν πράξθ 

όςα μακαίνουν ςτα Προγράμματα Σχολικϊν Δραςτθριοτιτων και των Ομίλων. Το ςχολείο επιδιϊκει τθν 

ευαιςκθτοποίθςθ των γονζων/κθδεμόνων και τθ ςυμμετοχι όλων των μακθτϊν ςτισ επετειακζσ, 

μορφωτικζσ, πολιτιςτικζσ, ακλθτικζσ εκδθλϊςεισ. 

Οι μακθτζσ οφείλουν να ςυμμετζχουν ςε όλεσ τισ εκδθλϊςεισ και δραςτθριότθτεσ του ςχολείου, 

επιδεικνφοντασ τον ανάλογο ςεβαςμό. 

 

4. Επικοινωνύα και Συνεργαςύα Γονϋων/Κηδεμόνων-Σχολεύου 

Ι. Σημαςύα τησ επικοινωνύασ και τησ ςυνεργαςύασ Σχολεύου-οικογϋνειασ 

ΙΙ. Νϋα ψηφιακϊ εργαλεύα 

Ι. Πολφ ςθμαντικι παράμετροσ τθσ ςυνολικισ λειτουργίασ του 5ου ΕΠΑΛ Θρακλείου και του 

κλίματοσ που δθμιουργείται είναι θ επικοινωνία και θ εποικοδομθτικι ςυνεργαςία με τουσ 

γονείσ/κθδεμόνεσ των μακθτϊν και με τον Σφλλογο Γονζων. Θ εμπιςτοςφνθ του παιδιοφ ςτο 

ςχολείο ενιςχφεται από τθ κετικι ςτάςθ των γονζων/κθδεμόνων προσ το ςχολείο και τον 

εκπαιδευτικό. 

Οι γονείσ/κθδεμόνεσ είναι ςθμαντικό να ςυνεργάηονται ςτενά με το ςχολείο, προκειμζνου να 

παρακολουκοφν τθν αγωγι και τθν επίδοςθ των παιδιϊν τουσ ςε τακτικι βάςθ, ςυμμετζχοντασ 

ςτισ ενθμερωτικζσ ςυναντιςεισ που οργανϊνονται από το ςχολείο. Θεωρείται αυτονόθτθ θ 

ςτενι ςυνεργαςία και επικοινωνία των γονζων/κθδεμόνων με τουσ εκπαιδευτικοφσ και τθ 

Διευκφντρια του ςχολείου ςτθν επίλυςθ ηθτθμάτων που τυχόν προκφψουν. 

Οι ίδιοι οι γονείσ/κθδεμόνεσ οφείλουν να ενθμερϊνουν το ςχολείο για κζματα που επθρεάηουν 

τθν επίδοςθ ι τθ ςυμπεριφορά του μακθτι ςτο ςχολείο.  

ΙΙ. Νζα Ψθφιακά Εργαλεία: 

 

1. Ψθφιακι Βεβαίωςθ Φοίτθςθσ. Οι γονείσ/κθδεμόνεσ των μακθτϊν/τριϊν ζχουν τθ δυνατότθτα 

ζκδοςθσ Βεβαίωςθσ Φοίτθςθσ των εξαρτϊμενων τζκνων τουσ μζςω τθσ Ενιαίασ Ψθφιακισ Πφλθσ 
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τθσ Δθμόςια Διοίκθςθσ 

(https://www.gov.gr/ipiresies/ekpaideuse/eggraphe-se-skholeio/attending-school). 

 

 

2. Ψθφιακι Πλατφόρμα για τθν αντιμετϊπιςθ τθσ ενδοςχολικισ βίασ και των φαινομζνων 

εκφοβιςμοφ. Για τθν αντιμετϊπιςθ τθσ ενδοςχολικισ βίασ και του εκφοβιςμοφ ζχει δθμιουργθκεί 

ειδικι ψθφιακι πλατφόρμα για υποβολι 

καταγγελιϊν (https://stop-bullying.gov.gr/ ). Στθ ςυγκεκριμζνθ πλατφόρμα ζχουν πρόςβαςθ 

μακθτζσ και γονείσ, κακϊσ και όςοι ζχουν τθν επιμζλεια μακθτϊν/τριϊν, οι οποίοι δφνανται να 

υποβάλλουν αναφορζσ. Επίςθσ, ορίηεται ςυγκεκριμζνο 

Πρωτόκολλο Διαχείριςθσ Ενδοςχολικισ Βίασ και Εκφοβιςμοφ με ςκοπό τθν εξζταςθ των 

αναφορϊν και τθν υποβολι προτάςεων για τθν αντιμετϊπιςθ των περιςτατικϊν ςχολικισ βίασ (ν. 

5029/2023 (Α’ 55)). 

 

 

3. Ψθφιακι Ενθμζρωςθ γονζων/κθδεμόνων. Δίνεται θ δυνατότθτα ςτουσ γονείσ/κθδεμόνεσ να 

ενθμερϊνονται θλεκτρονικά για τισ απουςίεσ, τθ βακμολογία των μακθτϊν/τριϊν και 

ανακοινϊςεισ που αφοροφν τθν ςχολικι μονάδα μζςω τθσ θλεκτρονικισ εφαρμογισ «eParents» 

(https://eschools.minedu.gov.gr/. Οι διακζςιμεσ υπθρεςίεσ που περιλαμβάνονται ςτθν πρϊτθ 

ζκδοςθ του υποςυςτιματοσ «e-Parents», οργανωμζνεσ ανά ρόλο χριςτθ, είναι οι εξισ: 

Ανακοινϊςεισ και Ειδοποιιςεισ Σχολικισ Μονάδασ, Απουςίεσ Μακθτι, Βακμολογίεσ Μακθτι. 

Ενθμζρωςθ για τα όρια απουςιϊν, ςφμφωνα με τθν υφιςτάμενθ νομοκεςία, 
https://www.minedu.gov.gr/images/joomlart/PDFs/ADYM%202%20PHEK%20B_5130_2024_ar.8%2
0par.E.pdf 

 1) Θ φοίτθςθ χαρακτθρίηεται επαρκισ ι ανεπαρκισ με βάςθ το γενικό ςφνολο των απουςιϊν που 
ςθμειϊκθκαν κατά τθ διάρκεια του διδακτικοφ ζτουσ.  

2) Επαρκισ χαρακτθρίηεται θ φοίτθςθ μακθτϊν/τριϊν εφόςον:  

α)το ςφνολο των απουςιϊν που ςθμειϊκθκαν κατά το τρζχον διδακτικό ζτοσ, ανεξάρτθτα από τον 
λόγο ςτον οποίο οφείλονται, δεν υπερβαίνουν τισ  50. 

β) το ςφνολο των απουςιϊν δεν υπερβαίνει τισ εκατό δεκατζςςερισ (114), από τισ οποίεσ οι πάνω από 
τισ  50  είναι δικαιολογθμζνεσ ι οφείλονται ςε λόγουσ υγείασ.  

3) Ανεπαρκισ χαρακτθρίηεται θ φοίτθςθ μακθτι/τριασ, που ςθμείωςε πάνω από  τισ 50 
 αδικαιολόγθτεσ απουςίεσ ι πάνω από τισ εκατόν δεκατζςςερισ  114  εκ των οποίων οι 64 είναι 
δικαιολογθμζνεσ.  

Για μακθτζσ που παρακολουκοφν μόνο τα μακιματα ειδικότθτασ το όριο των απουςιϊν είναι 75, από 
τισ οποίεσ οι 50 δικαιολογθμζνεσ και οι 25 αδικαιολόγθτεσ. 
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Οι μακθτζσ/τριεσ των οποίων θ φοίτθςθ χαρακτθρίηεται ανεπαρκισ είναι υποχρεωμζνοι/εσ να 

επαναλάβουν τθ φοίτθςθ τουσ ςτθν ίδια τάξθ. 

 

 Σα παιδαγωγικά μζτρα που ιςχφουν τουσ/τισ μακθτζσ/τριεσ. 

 

Σα Παιδαγωγικά Μζτρα ανά επίπεδο Αυςτθρότθτασ 
1. Προφορικι παρατιρθςθ: Σκοπό ζχει τθν προειδοποίθςθ του/τθσ μακθτι/τριασ. (Επιβάλλεται από: 

κάθε Εκπαιδευτικό, Διευθυντή, Σφλλογο Διδασκόντων).  
2. Επίπλθξθ: Γραπτι ι προφορικι αποδοκιμαςία τθσ ςυμπεριφοράσ. (Επιβάλλεται από: κάθε 

Εκπαιδευτικό, Διευθυντή, Σφλλογο Διδασκόντων).  
3. Ωριαία απομάκρυνςθ: Επιβάλλεται αν ο/θ μακθτισ/τρια παρακωλφει τθ διεξαγωγι του μακιματοσ. 

Ο μακθτισ παραμζνει ςτο ςχολείο και απαςχολείται με ευκφνθ του Διευκυντι. (Επιβάλλεται από: 
κάθε Εκπαιδευτικό, Διευθυντή, Σφλλογο Διδασκόντων).  

4. Αποβολι από τα μακιματα ζωσ τρεισ (3) θμζρεσ: (Επιβάλλεται από: Διευθυντή, Σφλλογο 
Διδασκόντων).  

5. Αποβολι από τα μακιματα ζωσ πζντε (5) θμζρεσ: (Επιβάλλεται από: Σφλλογο Διδασκόντων).  
6. Αποκλειςμόσ από δράςεισ, εκδθλϊςεισ, ςχολικζσ εκδρομζσ ι δραςτθριότθτεσ: Που διοργανϊνει το 

ςχολείο. (Επιβάλλεται από: Σφλλογο Διδασκόντων).  
7. Αλλαγι ςχολικοφ τμιματοσ: Εφαρμόηεται ςε περιπτϊςεισ ςοβαρϊν και επαναλαμβανόμενων 

παραπτωμάτων. (Επιβάλλεται από: Σφλλογο Διδασκόντων). 
8. Αλλαγι ςχολικοφ περιβάλλοντοσ: Το αυςτθρότερο παιδαγωγικό μζτρο. Ο μακθτισ ολοκλθρϊνει το 

ςχολικό ζτοσ ςε άλλο ςχολείο και δεν μπορεί να επιςτρζψει ςτο ίδιο. (Επιβάλλεται από: Σφλλογο 
Διδασκόντων).  

 Ειδικζσ Προβλζψεισ & ΢θμαντικοί Κανόνεσ 

 Χριςθ Κινθτϊν και ΢υςκευϊν Καταγραφισ: Θ μαγνθτοφϊνθςθ, φωτογράφιςθ ι βιντεοςκόπθςθ 
εκπαιδευτικοφ ι μακθτι/τριασ χωρίσ ςυναίνεςθ επιφζρει αποβολι από 3 ζωσ 5 θμζρεσ. Αν θ 
καταγραφι αφορά ιδιαιτζρωσ ευαίςκθτα προςωπικά δεδομζνα, επιβάλλεται υποχρεωτικά αλλαγι 
ςχολικοφ περιβάλλοντοσ. 

 Προςμζτρθςθ Απουςιϊν: Οι ϊρεσ/θμζρεσ κατά τισ οποίεσ ο/θ μακθτισ/τρια τελεί υπό το κακεςτϊσ 
αποβολισ ι ωριαίασ απομάκρυνςθσ καταχωρίηονται κανονικά ωσ απουςίεσ και προςμετρϊνται ςτο 
γενικό ςφνολο για τον χαρακτθριςμό τθσ φοίτθςθσ. 

 Ενθμζρωςθ Γονζων: Οι γονείσ ι κθδεμόνεσ ενθμερϊνονται άμεςα από τθ διεφκυνςθ του ςχολείου 
για οποιοδιποτε μζτρο επιβλθκεί (ιδίωσ για τισ αποβολζσ). 

 ΢υμπεριφορά εκτόσ ςχολείου: Τα παιδαγωγικά μζτρα μποροφν να επιβλθκοφν ακόμα και για 
αποκλίνουςα ςυμπεριφορά που εκδθλϊνεται εκτόσ ςχολικϊν χϊρων, εφόςον αυτι ςχετίηεται με τθ 
μακθτικι ιδιότθτα ι επθρεάηει τθ ςχολικι ηωι. 

 Φκορζσ και Ηθμιζσ: Παράλλθλα με τα παιδαγωγικά μζτρα, αν ο μακθτισ προκαλζςει εςκεμμζνθ 
φκορά ςτθν περιουςία του ςχολείου, οι γονείσ υποχρεοφνται να αποκαταςτιςουν οικονομικά τθ 
ηθμιά.  

 

Σο ωράριο λειτουργίασ του ςχολείου (ΦΕΚ 4892/τ.Β'/15-Ο9-2Ο25). 

Αναλυτικι Κατανομι Ωρϊν και Διαλειμμάτων: 

Διδακτικι Ϊρα Διάρκεια Ϊρασ Ϊρα Διδαςκαλίασ Διάρκεια Διαλείμματοσ Ϊρα Διαλείμματοσ 
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1θ ϊρα 45 λεπτά 08:15 – 09:00 5 λεπτά 09:00 – 09:05 

2θ ϊρα 45 λεπτά 09:05 – 09:50 10 λεπτά 09:50 – 10:00 

3θ ϊρα 45 λεπτά 10:00 – 10:45 10 λεπτά 10:45 – 10:55 

4θ ϊρα 45 λεπτά 10:55 – 11:40 10 λεπτά 11:40 – 11:50 

5θ ϊρα 45 λεπτά 11:50 – 12:35 5 λεπτά 12:35 – 12:40 

6θ ϊρα 45 λεπτά 12:40 – 13:25 5 λεπτά 13:25 – 13:30 

7θ ϊρα 40 λεπτά 13:30 – 14:10 — Λιξθ Προγράμματοσ 

 

Σο  νζο κεςμικό πραγματοποίθςθσ ςχολικϊν εκδρομϊν (ΦΕΚ 5237/Σ.Β'/17- 08-2026, με κζμα 

«Εκπαιδευτικζσ δράςεισ εκτόσ ςχολικισ μονάδασ μακθτϊν/τριϊν Δευτεροβάκμιασ Εκ- 

παίδευςθσ δθμόςιων Και Ιδιωτικϊν ςχολείων». 

Σφμφωνα με το ΦΕΚ 5237/Τ.Β'/19-08-2026, οι «Εκπαιδευτικζσ δράςεισ εκτόσ ςχολικισ μονάδασ» για 
τθ Δευτεροβάκμια Εκπαίδευςθ (Γυμνάςια και Λφκεια) κατατάςςονται ςε ςυγκεκριμζνεσ κατθγορίεσ 
και διζπονται από αυςτθρά όρια ςυχνότθτασ και αςφάλειασ.  
Οι βαςικοί άξονεσ που ορίηει το άρκρο 3 τθσ απόφαςθσ είναι οι εξισ: 
1. Κατθγορίεσ Εκπαιδευτικϊν Δράςεων 

 ΢χολικοί περίπατοι: Ορίηεται όριο ζωσ πζντε (5) ςχολικοί περίπατοι ανά ςχολικό ζτοσ, με τον 
περιοριςμό να μθν πραγματοποιείται περιςςότεροσ από ζνασ μζςα ςτον ίδιο μινα.  

 Διδακτικζσ επιςκζψεισ: Συνδζονται άμεςα με το αναλυτικό πρόγραμμα και ζχουν ςυγκεκριμζνο 
εκπαιδευτικό αντικείμενο. 

 Εκπαιδευτικζσ επιςκζψεισ: Πραγματοποιοφνται ςτο πλαίςιο εγκεκριμζνων ςχολικϊν 
δραςτθριοτιτων, εκπαιδευτικϊν ομίλων ι επιςκζψεων ςε Κζντρα Καινοτομίασ.  

 Πολυιμερεσ εκδρομζσ: Περιλαμβάνουν τισ κακιερωμζνεσ εκδρομζσ τθσ τελευταίασ τάξθσ του 
Λυκείου, κακϊσ και μετακινιςεισ για εγκεκριμζνα προγράμματα (π.χ. Erasmus+). 
2. Αυςτθροποίθςθ Κανόνων Αςφάλειασ 

 Ζλεγχοσ Λεωφορείων & Οχθμάτων: Θεςπίηονται ςαφϊσ κακοριςμζνεσ διαδικαςίεσ ελζγχου τθσ 
καταλλθλότθτασ των οχθμάτων πριν από τθν αναχϊρθςθ. 

 Ευκφνθ ΢υνοδϊν: Αποςαφθνίηεται πλιρωσ το νομικό και διοικθτικό πλαίςιο ευκφνθσ για τον αρχθγό 
τθσ εκδρομισ και τουσ ςυνοδοφσ εκπαιδευτικοφσ, μειϊνοντασ τισ αςάφειεσ κατά τθ διάρκεια των 
μετακινιςεων. 

 ΢υνεργαςία ΢χολείων: Επιτρζπεται θ ςφμπραξθ ςχολικϊν μονάδων για κοινζσ μετακινιςεισ, με 
ςκοπό τθ μείωςθ του κόςτουσ για τουσ μακθτζσ και τθν ευκολότερθ διοργάνωςθ.  

 

 
Επίλογοσ 
Θ Πράξθ του Συλλόγου Διδαςκόντων του τρζχοντοσ ςχολικοφ ζτουσ ςφμφωνα με τθν οποία ζχει 
εγκρικεί/επικαιροποιθκεί ο Κανονιςμόσ είναι θ 9θ/2-10-2026, όπωσ προαναφζρκθκε. 

Θ τιρθςι του Εςωτερικοφ Κανονιςμοφ Λειτουργίασ του ςχολείου από τουσ μακθτζσ, τουσ 

εκπαιδευτικοφσ και τουσ γονείσ/κθδεμόνεσ, με αμοιβαίο ςεβαςμό ςτον διακριτό κεςμικό ρόλο 

τουσ, ϊςτε να ζχει πλθρότθτα, γενικι αποδοχι και εφαρμογι, αποτελεί προχπόκεςθ τθσ 

εφρυκμθσ λειτουργίασ του ςχολείου. 

 
 

16 Οκτωβρίου 2026 

 
Θ Διευκφντρια 
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Ελζνθ Μπεηιρτηόγλου 
 
 
 
 

Εγκρίνεται 

Συντονίςτρια Εκπαιδευτικοφ Ζργου 

(οποίοσ ζχει τθν παιδαγωγικι ευκφνθ του 

ςχολείου) 

 
 
 
 

………………………………………………………… 

Θμερομθνία: …………………………………………………. 

Διευκυντισ Εκπαίδευςθσ. 
 
 
 
 
 
 
 

………………………………………………………… 

Θμερομθνία: …………………………………………………. 
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Υπογραφή:
ΕΛΕΝΗ ΜΠΕΖΙΡΤΖΟΓΛΟΥ

Πατρώνυμο: ΧΡΗΣΤΟΣ
ΑΦΜ: 031429396
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